ISTITUTO DISTRUZIOMNE SUPERICRE - "E. MAJORANA"-TORING
Prot. 0009663 del 30/06/2025
W {Uscita)

oo LS.}
([E. MAJORANA ] i35

Atti della Scuola
Sito Web e Albo Online
Amministrazione Trasparente

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’, CONFLITTO DI

INTERESSI E DI ASTENSIONE DEL RUP

Awviso pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, linclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni (c.d. Piano Estate) ” FSE
+, Fondi Strutturali Europei, Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, AZIONE

ESO4.6.A.A

Codice identificativo: ESO4.6.A4.A-FSEPN-PI1-2025-333
Titolo progetto: MAJO SUMMER
CUP: 164D25001160007

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI
VISTE
VISTA

COESIONE . .

ITALIA 21-27 Cofinanziato
dall’lUnione europea
COMPETENZE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 e in particolare: la prioritda 1 — scuola e
competenze (FSE+) - che punta a migliorare I’inclusivita e ’efficacia dei sistemi di istruzione e
formazione, promuovere la parita di accesso e I’apprendimento permanente - ¢ I’obiettivo specifico:
ESO4.6 — Promuovere la parita di accesso e di completamento di un’istruzione e una formazione
inclusive e di qualita, in particolare per i gruppi svantaggiati, dall’educazione e cura della prima
infanzia, attraverso I’istruzione e la formazione generale e professionale, fino al livello terziario e
all’istruzione ¢ all’apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilita ai fini
dell’apprendimento per tutti e ’accessibilita per le persone con disabilita (FSE+).

il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72, con il quale ¢ stato definito
un piano per la definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-
2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola
e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 ¢
(UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021,

I’ Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento
delle competenze, ’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni”; Azione:
ESO4.6.A4 Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica - Sottoazione: ESO4.6.A4.A Interventi
di ampliamento del tempo scuola, di inclusione, di riduzione dei divari di apprendimento e territoriali,
di contrasto alla dispersione scolastica, inclusi percorsi di motivazione allo studio. Fondi Strutturali
Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus
(FSE+);

I’art.125, comma 4, lettera b), del Regolamento (UE) n. 1303/2013 che prevede I’utilizzazione di una
codificazione contabile di tutte le iniziative cofinanziate con i Fondi Strutturali;

i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

le indicazioni del M.1.M. per la realizzazione degli interventi;

la candidatura inoltrata con codice 12978 inviata in data 30/05/2025, che prevede la realizzazione di
n. 9 moduli da 20 ore ciascuno e la spesa complessiva di € 79.895,00;
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VISTA

VISTA
VISTA
VISTO
VISTO
VISTO

VISTO
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la nota M.I.M prot. AOOGABMI n.108714 del 25/06/2025, relativa all’autorizzazione del Progetto
Avviso pubblico “Piano Estate” — prot. n. 81652 del 23/05/2025 “Percorsi educativi ¢ formativi per il
potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni” con la quale si assegna a codesto Istituto il finanziamento di € 79.895,00;

la Delibera n.26 del Consiglio di Istituto del 18/06/2025;

la Delibera n.57 del Collegio dei Docenti del 17/06/2025;

il Programma Annuale 2025 approvato con delibera del Consiglio di Istituto n.2 del 28/01/2025;

il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018;

che ai sensi dell’art.10 del sopra citato D.I. n.129/2018, competono al Dirigente Scolastico le
Variazioni al Programma Annuale conseguenti ad Entrate Finalizzate;

I’incarico di Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.) di cui al prot. n.9659/2025 del
30/06/2025;

DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza
dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I’applicazione di
ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del
D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

COESIONE
ITALIA 21-27

Cofinanziato
dall’lUnione europea
COMPETENZE

non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del
d.lgs. n. 165/2001;

di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel
procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto i. non coinvolge interessi propri; ii. non coinvolge
interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali
abbia rapporti di frequentazione abituale; iii. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli
o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; iv. non coinvolge
interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero
di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente
o dirigente;

che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione;
di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere
ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente
per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Ing. Gian Carlo VITTONE

Firmato digitalmente
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